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Hvorfor arbejder vi med data?

Pa TietgenSkolen, eud & eux, er udviklingen i centrale nagletal fra Undervisningsministeriet og indsamling af/taet
opfalgning pa egne data centrale veerktgjer for at sikre et fortsat fokus pa skolens strategiske indsatsomrader, kva-
litetsforbedringer samt efterlevelse af de fire klare mal for erhvervsuddannelserne.

Via www.uddannelsesstatistik.dk findes blandt andet data om frafald, elevtrivsel, virksomhedstilfredshedsunder-
sggelse indberettet for alle landets uddannelsesinstitutioner. Eftersom data fra ministeriet ofte er historiske data,
supplerer vi pa TietgenSkolen, eud & eux, med egne kvantitative og kvalitative data, hvor det er relevant — og seerligt
har en vaerdi i relation til skolens indsatser, der fremgar af den fastsatte handlingsplan for det kommende skolear.
Dette er en del af skolens selvevaluering, som offentliggares d. 1. marts. Selvevalueringen er en central del af sko-
lens kvalitetssikringssystem, idet den er retningsgivende for strategiske prioriterede indsatser samt det paedagogi-
ske udviklingsarbejde. Se i gvrigt dokumentet ”Kvalitetsarbejdet pa TietgenSkolen, eud & eux” offentliggjort pa sko-
lens hjemmeside.

Arets dataindsamling inddrager nedenstaende data i forhold til de fire nationale mal:
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http://www.uddannelsesstatistik.dk/
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Overordnede strategiske indsatsomrader

TietgenSkolen har fokus pa praksisfaglighed, digital dannelse og beeredygtighed som centrale komponenter i sko-
lens paedagogiske og strategiske arbejde. Disse strategiske indsatsomrader tegner skolens profil over for omver-
denen med det formal at styrke rekrutteringsindsatsen (mal 1). De skal saette aftryk pa undervisningen, sa flere
elever fuldfgrer (mal 2) og trivslen styrkes (mal 4). Elever skal udfordres og blive sa dygtige, som de kan (mal 3).
Derfor skal bade elever, medarbejdere og ledere kompetenceudvikles inden for alle tre temaer.

Vores tilgang til undervisning er dybt forankret i praksisorienteret leering, hvor vi i samarbejde med virksomheder
sikrer direkte relevans af vores uddannelsesforlgb for arbejdsmarkedet. Ved flytningen til den nye skole i august
2024 far vi mulighed for i starre grad at engagere eleverne i vaerkstedsundervisning og casebaserede forlgb, som
afspejler virkelige udfordringer. Vi styrker saledes overfarslen af teoretisk viden til praktisk anvendelse. Dette frem-
mer elevernes kritiske teenkning og problemlgsningsevner, og er vigtigt i arbejdet for at afklare eleverne i fht. valg
af karrierevej.

| lyset af den hastige teknologiske udvikling har vi intensiveret vores fokus pa digital dannelse for at ruste vores
elever hertil. Gennem en kritisk og reflekteret tilgang til anvendelsen af digitale veerktgjer og teknologier, herunder
kunstig intelligens, har vi fokus pa at fremme et leeringsmiljg, der veegter samtale, refleksion og faglige faellesska-
ber. Disse kompetencer er ngdvendige for, at eleverne kan navigere pa et digitaliseret arbejdsmarked.

Som UNESCO Verdensmalsskole har vi integreret baeredygtighed og verdensmalene i vores uddannelsesforlab.
Gennem et starre projekt omkring grgn omstilling sikrer vi kompetenceudvikling af leererne som en forudsaetning
for udvikling af konkrete undervisningsforlgb. Formalet er at fremme elevernes viden om og engagement i beaere-
dygtige praksisser, hvilket bidrager til deres forstaelse for beeredygtighedens betydning for fremtidens handel og
veerdiskabelse.

Se i gvrigt skolens feelles paedagogiske didaktiske grundlag: Skolens_FPDG


https://tietgenskolen.dk/wp-content/uploads/2024/03/FPDG-2024-25-PDF.pdf
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Dataindsamling og selvevaluering

Mal 1 - Flere elever skal vzelge en erhvervsuddannelse

Udvikling i antallet af arselever - TietgenSkolen, eud & eux

Udviklingen i optaget har veeret dalende over en arraekke, jf. tabel 1, der viser udviklingen i antallet af arselever.

Tabel 1: Antal arselever i aret

Uddannelsesomrade 2023 | 2022 | 2021 | 2020 | 2019
Erhvervsuddannelser, grundforleb1 (GF1) og grundforlgb2 (GF2) 250 257 316 341 361
Erhvervsuddannelser, eux 114 152 187 180 182
Erhvervsuddannelser, hovedforlgb 128 122 111 110 101
Erhvervsuddannelser, elevpladscenter 36 49 84 86 103
Antal arselever i aret 528 580 698 717 747

En stor del af faldet i antallet af 8rselever pa grundforlgbet kan tilskrives et svagere optag af primaert unge voksne.
Den hgje beskaeftigelse pa arbejdsmarkedet betyder, at faerre sgger uddannelse. Dette rammer stgrstedelen af
alle landets erhvervsuddannelser. Denne nedgang afspejler sig i optaget pa studiearsforlgbene, da eux-forlgbene
er af 2 ars varighed.

Optaget til vores to 10. klasser i 2023 fastholdt niveauet for tidligere ar.

Optaget i elevpladscenteret er faldet markant over en femarig periode. En malrettet indsats betyder, at eleverne
afslutter deres uddannelse i et ordinaert elevpladsforlgb. Det fortsatte fald i antal elever i elevpladscenteret er sa-
ledes et udtryk for en malrettet indsats.



Udvikling i antallet af elever pa grundforleb
- TietgenSkolen sammenholdt med landstal
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Pa bade TietgenSkolen og pa landsplan opleves ogsa i 2023, at sggningen til erhvervsuddannelserne er faldet, jf.
tabel 1 og 2. Den marginale fremgang pa GF1 opvejer ikke nedgangen pa GF2. Faldet pa TietgenSkolen er dog lavere
sammenholdt med optaget pa landets merkantile erhvervsuddannelser.

Tabel 2: Antal elever —tilgang pr. ar

+/-ifht. 2022 | +/-ifht. 2022
Uddannelsesforlgb 2021 2022 2023 .
- Tietgen - landsplan
Grundforlgbets 1. del 165 161 175 9% 14%
Grundforlgbets 2. del 556 478 432 -10% -15%
Total 721 639 607 -5% -8%

Kilde: https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Reports/1840.aspx
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Markedsandele - regionalt, kommunalt og med sammenlignelige skoler

| forhold til landets stgrste merkantile erhvervsuddannelser har TietgenSkolen en markedsandel pa 20 %, jf. figur
1. Alle skolerne har siden erhvervsuddannelsesreformen i 2015 oplevet markante nedgange. Set over de seneste 5
ar har TietgenSkolen sammen med Campus Vejle haft den laveste reduktion i antallet af elever, jf. figur 2.
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Figur 1: Markedsandele - sammenlignelige skoler
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Figur 2: Udvikling i elevoptaget
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Malt pa optaget af unge pa GF1 (1. prioritet) ligger TietgenSkolen, eud & eux med en markedsandel pa 21% mod 17
% 12022 blandt de merkantile skoleriregion Syddanmark, og blandt erhvervsskolerne i Odense er markedsandelen
pa 10 % mod 9 % i 2022.
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Udvikling i antal 1. prioritetsansggninger - TietgenSkolen

78% af GF1-elever og 73%" af GF2-eleverne overvejede en anden uddannelse eller skole end TietgenSkolen. Afkla-
rethed i forhold til valg af uddannelse har meget stor med betydning for elevernes muligheder for at gennemfare
hele uddannelsen. Dette er saledes et vigtigt opmaerksomhedspunkt. Se i gvrigt tabel 4 for et overblik over de ele-
menter, der er vaesentlige for elevernes valg af uddannelsesinstitution.

Den stgrste nedgang opleves blandt piger og eud-rettet GF1-forlab, mens der ikke er markante forskelle hvad angar
etnicitet.

Tabel 3: Elever, der sgger fra 9. og 10. klasse — 1. prioritetsansogninger til GF1

2020 2021 2022 2023 - 1 fht
2022
TietgenSkolen 124 109 71 76 7%
Landsplan 13.243 | 13.168 13.169 12.415 -6%

Kilde: https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Reports/1621.aspx

Figur 3: Afgerende elementer for valg af uddannelsesinstitution
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Kilde: Unges valg af erhvervsuddannelse 2024 - CompanYoung

" Vores elever har deltaget i en repraesentativ kvantitativ analyse foretaget af CompanYoung, der primaert afdeekker den
beslutningsproces, unge gennemgar i valget af ungdomsuddannelse


https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Reports/1621.aspx
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Som det fremgar af figur 3, s& har isaer fagretning, undervisningsformen, det faglige niveau og skolens placering
betydningen for valget af uddannelsessted.

| rekrutteringssammenhaeng afdsekker analysen ogsa, at det er af stor betydning, at eleverne har besggt skolen
og/eller veeret pa brobygningsforlgb og har madt leererne har stor betydning for deres valg af TietgenSkolen.

Eleverne er uafklarede i deres valg af ungdomsuddannelse, hvilket er et generelt treek for eleverne pa de merkantile
erhvervsuddannelser. Seerligt eux-eleverne overvejer hhxi stedet. Kun 37 % af eleverne er afklarede omkring deres
fremtidige karriere. Pa landsplan er dette tal 70 %. Der pahviler saledes skolen en stor opgave i at hjeelpe eleverne
med erhvervsafklaring for at sikre, eleverne fuldfarer deres uddannelse.

Opfalgning

Det er fortsat et mal, at vi skal veere et attraktivt valg for bade de helt unge direkte fra grundskolen samt de lidt
aeldre elever malrettet GF2-forlgbene. Vi oplever et stigende pres dels fra gvrige ungdomsuddannelser og dels fra
et arbejdsmarked med meget lav ledighed. Rekrutteringsindsatsen med et stort fokus pa handholdte indsatser og
”det gode mgde med skolen” har saledes veeret en prioriteret indsats, hvor arbejdet blev pabegyndt i efteraret
2021.

Brobygningsforlgbene udformes saledes kontinuerligt og med et fokus pa brug af rollemodeller, varetages brobyg-
ningsforlabene primaert unge mennesker, der er tidligere elever pa skolen. Vi deltager derudover i et projekt, finan-
sieret af TietgenFonden, hvor grundskoleelever helt ned til 5. klasse kommer pa skolen og arbejder praksisnaert
med merkantile problemstillinger tilpasset den helt unge malgruppe. Forlabene er udviklet i samarbejde med Cam-
pus Vejle og Viden Djurs og med ekspertoplaeg om den for os nye malgruppe.



Mal 2 - Flere skal fuldfere en erhvervsuddannelse
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Generelt frafald pa forskellige uddannelsesforlgb — sammenholdt med landstal

Leererne arbejder i professionelle leeringsfaellesskaber omkring elevers leering, hvor ogsa fokus pa elevers gennem-

farelse er i fokus.

Frafald registreres og opggres lgbende. Det opggres ud fra de angivne koder (personlige forhold, fortrudt uddan-
nelsesvalg, ikke uddannelsesparat, sygdom, ej bestdet) i det studieadministrative system samt pa overordnet for-
lebsniveau og klasseniveau. Ligesom der er fastlagte procedurer for indberetninger til Ungedatabasen, s vi sikrer,
at frafaldsudsatte elever far den rette hjeelp og bliver vejledt til det rette uddannelsestilbud.

Som det fremgar af tabel 4, sa faldt frafaldet i 2022. Pa grundforlgbet ligger det lavere end pa landsplan, mens

frafaldet pa hovedforlgbet er hgjere. Det er iseer elever pa handelsuddannelsen, der falder fra.

Tabel 4: Frafald uden omvalg2 opgjort efter 3 maneder
(markering med grent angiver resultat bedre end landsgennemsnittet)

2023* 2022 2021 2020
Frafald opgjorti %
Tietgen |Landsplan| Tietgen |Landsplan| Tietgen |Landsplan| Tietgen |Landsplan
Grundforlgb 1 4,3 % 52% 6,1 % 4,6 % 2,4 % 4,5%
Grundforlgb 2 2,7% 7,1 % 4,6 % 8,8 % 5,6 % 9,5 % 5,3 % 9,2%
. . Ikke op-

Studiekompetencearet giort 9,4% 4,2% 2,5% 4,4 % 2,5% 3,8%
Hovedforlgb 6,1 % 5,3% 6,7 % 6,6 % 6,9 % 7,1 % 6,2 % 57%

Kilde: uddannelsesstatistik.dk/Pages/Reports/1919.aspx
*Kun 1. halvar 2023 er opgjort

Pa baggrund af indsamlet data kan vi konstatere et stgrre frafald pa grundforlgbet blandt:

o Elever med ikke vestlig baggrund

e Piger pa GF1

e Fagligt udfordrede elevere (lave grundskolekarakterer)
e Eud-elever-bade voksne og unge
e Generelt stgrre frafald blandt de +25-arige pa GF2, studiearet og i hovedforlgb

2 Afbrud uden omvalg betyder, at eleven har afbrudt sit grundforlgb, og ikke er startet pa et andet grundforlgb. Eleven kan
godt veere startet pa fx en FGU eller i gymnasiet — det teeller ikke som et omvalg i denne statistik.
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Der er generelt et lavt frafald, nar eleverne er i hovedforlgb. Vi kan dog konstatere, at der blandt eleverne pa han-
delsuddannelsen er et hgjere frafald. Der er dog i absolutte tal kun tale om 9 elever. Frafaldsarsagen hertil er pri-
meert et forkert match mellem virksomhed og elev, knyttet an til elevens forventninger og de reelle arbejdsopgaver,
de mgder.

Arsager til ovenstaende frafaldsmgnstre:

Manglende uddannelsesparathed: Eleven har sveert ved stabilt fremmgde og deltager kun i ringe omfang i
undervisningen. Eleven har sveert ved at afkode de forventninger, eleven mgder pa skolen.

Psykiske problemstillinger og i seerdeleshed angstproblematikker, som blokerer for elevens deltagelse i
undervisningen og vanskeliggar gennemfgrelsesmulighederne.

Sene tilmeldinger til uddannelsen. Seerligt de unge er ofte uafklarede i forhold til mal med uddannelsen,
hvilket ofte resulterer i manglende fremmgde eller utilfredsstillende studieaktivitet.

Negative skoleerfaringer betyder ekstra sarbarhed i forhold til frafald.

Tidligere frafald fra andre uddannelser eller ufagleerte.

Unge drenge med anden etnisk herkomst end dansk og med negative erfaringer fra grundskolen. Disse ele-
ver har ofte sveert ved at afkode de forventninger, der stilles tildem i forhold til mgdeparathed, deltagelse i

undervisningen m.m.

Generelle udfordringer pa faglighed (i seerdeleshed dansk og matematik) gar det sveert at honorere de hgje
niveauer pa de merkantile uddannelser.

Udfordret pa de personlige kompetencer kombineret med lavt selvveerd og lav self-efficacy. Dette bl.a. som
et resultat af den preegning, der kommer fra hjemmet.

Drommen om en anden og typisk gymnasial uddannelse - 78% af GF1-elever og 73% af GF2-eleverne over-
vejede en anden uddannelse eller skole end TietgenSkolen.
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Fraveer

Vi registrerer i overensstemmelse med lovgivningen alt fraveer fra undervisningen, herunder fraveer pga. sygdom,
forsinkede busser og andet begrundet fraveer.

Fraveeret fglges ngje via det studieadministrative system, Studie+, og fokus pa den enkelte elevs fravaer indgar som
en fast del af klassemgderne, der afholdes hver 14. dag, og skolens procedurer for opfalgning pa fraveer falges.

Starstedelen (ca. 80 %) af elevernes fraveer ligger under 10 %. Eftersom der er en taeet sammenhaeng mellem fraveer
og frafald, indgar fraveerstallene som en vigtig indikator i arbejdet med sget gennemfarelse.

TietgenSkolens fravaersprocent er lavere end landsgennemsnittet, men er steget i 2022, jf. tabel 5. Dette skal ses i
sammenhaeng med, at fravaerstallene i bdde 2020 og 2021 13 lavere end normalt pga. corona.

Tabel 5: Samlede fravaer i gennemsnit- TietgenSkolen sammenholdt med landets merkantile skoler
(markering med gront angiver resultat bedre end landsgennemsnittet)

2020 2021 2022 2023*
TietgenSkolen 6,5% 6,1% 9,4% 7,8%
Merkantile skoler - landsgennemsnit 9,6% 9,7% 11,0% 10,5%
* Opgjort til og med september

Kilde: https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Reports/2000.aspx

Kendetegnende for elever med hgijt fraveerstal er, at de er meget forskelligartede, dog kan vi se falgende:

e Elever med ikke vestlig baggrund

e Fagligt udfordrede elevere (lave grundskolekarakterer)
e Marginal overvaegt af drenge

e GF2- og studieforlgbselever
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Overgangen til hovedforlgb

Figur 4: Hvor afklarede er unge i forhold til fremtidig karriere?
Landstal med hvidt og tal for TietgenSkolen med orange.
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Eleverne pa TietgenSkolen er meget uafklarede i forhold til fremtidige karriere, sam-
menholdt med gvrige erhvervsskoler, der har deltaget i analysen.

For at sikre gget gennemfarelse, og at vi som skole kan honorere kravene, knyttet an
til tidlig aftaleindgéelse, kreeves en meget malrettet indsats, der afhjeelper denne
usikkerhed.

Det er derfor meget positivt, at andelen af elever, der opnar en elevplads i virksom-
heder, aldrig har vaeret hgjere. Positivt er det ogs4, at antallet af optagne elever i elev-

56%/ 27‘7'

aﬂdmede
tUdige K

79%/ 41°/'

oﬂﬂa:ede ng dex

fremtidige

pladscentret faldt til det laveste antali mere end 10 ar.

Pa den baggrund er antallet af restleereaftaler faldet dramatisk. Tallene fremgar af ta-

bel 6.

Tabel 6: Andel af elever med en leereplads - opdelt pa virksomhed og elevpladscenter

De seneste 5 skolear - hovedforlgb

Skolear 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/2023
Elevplads 53,6 53,9 56,0 63,8 69,5
Elevpladscenter 9,6 10,4 13,6 8,1 7,4
lalt 63,2 64,3 69,6 69,1 76,9
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| arbejdet for at styrke overgangsfrekvensen har vi analyseret gruppen af elever, der falder fra efter afslutningen af
GF2 eller studiearet og pa denne baggrund identificeret 8 elevprofiler, der er i risiko for ikke at indga en uddannel-
sesaftale:

Fra uddannelsesstart

e Profil1: EUD-elev
Afbrudt uddannelse pga. personlige udfordringer
Sveert ved at fa ugepraktik
Udfordringer med personlig fremtraeden
Udfordringer med personlige relationer

e Profil 2: Eux-elev
Piger/kvinder
Manglende fokus ift. uddannelses mal
Personlige udfordringer

e Profil 3: Etniske piger/kvinder

e Profil 4: Etniske drenge/maend

e Profil 5: Studiearsklasser med januar start
Seerligt GF2-elever med nyt uddannelsesmal

Fra uge 15 ogsa
e Profil 7: Elever, som far afslag pa ansggninger og samtaler
e Profil 8: Elever, som kommer senti gang og er ufokuserede

Tabel 7: Frafald i overgangen til hovedforlob — landstal for de merkantile skoler i parentes

lkke i hovedforlgh Ikke i hovedforlgb Ikke i hovedforlgh
Studiekompetence-givende
Frafald under grundforlgbhet Frafald efter grundforlghet forlgh [eux)
Ar Andel elever - Status Andel elever - Status Andel elever - Status
2017 20,6% (20,1%) 34,6% (31,6%) 8,5% (7,6%)
2018 20,5% (21,6%) 33,3% (30,4%) 5,4% (9,4%)
2019 20,8% (20,4%) 33,7% (33,8%) 9,7% (12,2%)
2020 16,2% (19,3%) 37,6% (37,8%) 10,6% (12%)
2021 13,7% (21,7%) 30,6% (32,9%) 7,8% (9,5%)

Kilde: https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Reports /1627 . aspx

Som det fremgar af tabel 7, sa er frafaldet reduceret for elever under og efter grundforlgbet samt for eux-eleverne.
Frafaldet er ogsa lavere end gennemsnittet for landets merkantile skoler.
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Pa baggrund af egne data og data fra Uddannelsesstatistik.dk kan vi konstatere et starre frafald blandt:

e EUV2og EUV3-eleverne (+25-arige)

e Elever med ikke vestlig baggrund

e Klasser, der starter forlgb op i januar

e Elever fra uddannelsesfremmede hjem (foreeldrenes hgjeste uddannelsesniveau er grundskoleniveau)

Frafaldsarsager

Eleverne

Manglende motivation hos eleverne for at sgge elevpladser bl.a. fordi:
e Eleverne er uafklarede, nar de starter
e Eleverne oplever det som et pres at skulle sgge elevplads, mens de er i ordinaeruddannelse og bl.a. har
eksaminer
e Endel af eleverne veelger den merkantile eux, fordi de gerne vil benytte sig af afstigningsmuligheden for at
leese videre pé erhvervsakademierne.
e Studenterforlebene bruges som SU-mulighed

Uddannelsens struktur

| &rene efter reformen i 2015 har bade leerere og ledelse pa grundforlgbet haft et stort fokus pa det faglige indhold
i de helt nye uddannelser — bade pa overordnet niveau og helt ned i de enkelte fag. Med feerre timer til fagene og
med strukturelle opbrud, kan det veere en udfordring at skulle afseette yderligere tid til jobsggningsaktiviteter, og
de mere handholdte indsatser, det kraever for at sikre en hgj overgangsfrekvens. De mange skift i uddannelsen med
mulighed for afstigning efter endt studieforlgb pavirker ogsa frafaldet i negativ retning.

Aftabel 8 og 9 fremgar de ministerielt fastsatte maltal samt TietgenSkolens resultater for de elever, der har indgaet
en uddannelsesaftale, inden de afslutter deres grundforlgb eller studieforlgb. Pa trods af at viigennem en arraekke
har praesteret gode resultater (og bedre end landsgennemsnittet), malt pa overgangsfrekvens og antal indgaede
uddannelsesaftaler, er det en udfordring at indfri de meget ambitigse mal i trepartsaftalen “flere leerepladser og
entydigt ansvar”.
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Tabel 8: Eud - Andel af elever med uddannelsesaftale ved afslutningen af GF2

Tietgen - 2023 (tal ikke |Nationale Landstal - 1. halvar
EUD Tietgen - 2021 Tietgen - 1. halvar 2022 | Tietgen - 2022 Tietgen - 1. halvar 2023 |tilge=ngelige) indfasningsmal 2023 2023
Detail 37,1% 50,7% 55,5% 51,7 % 50,4 % 45,1%
Event 0,0% 33,3% 50,0% 100,0 % 43,4 % 21,2%
Handel 9,9% 19,7% 23,0% 25,0% 39,0% 26,4%
Kontor 15,9% 22,0% 29,3% 25,7 % 441 % 36,1%
Total 25,1% (84 elever) 37,3% (94 elever) 42,4% (142) 40,2% (164) 39,1%
Kilde: https://uddannelsesstatistik.dk/Pages /Reports/2009. aspx

Tabel 9: Eux - Andel af elever med uddannelsesaftale ved afslutningen af studiedret
Tietgen - 2023 (tal ikke |Mationale Landstal - 1. halvar
20 Tietgen - 2021 Tietgen - 1. halvar 2022 |Tietgen - 2022 Tietgen - 1. halvar 2023 |tilgeengelige) indfasningsmal 2023  |2023
Detail 37,8% 26,3% 25,6% 61,1% 46,0 % 36,2 %
Event 0,09 100,0% 100,0% | Ikke tilgeengelige
Handel 42,6% a4 6% 45,5% 55,6 % 41,0% 29,6 %
Kontor 25,0% 31,4% 30,1% 37.5% 440% 32,5 %
Total 31,6% (62 elever) 35,2% (58 elever) 34,5% (58) 47,2% (127) 32,3%
Kilde: https://uddannelsesstatistik.dk/Pages/Reports/2010.aspx
.
Opfolgning

Siden januar 2021 har veeret nedsat et team, der pa baggrund af dataindsamlingen og trepartens malsaetninger, er
dedikeret til opgaverne forbundet med overgangen til hovedforlgb. Teamet bestar af 3 karrierevejledere, 4 elev-
pladskonsulenter og 2 uddannelseschefer. Det er dog vigtigt, at deres arbejde understgttes af en feelles skoleind-
sats. Ligesom vi ogsa deltager i en reekke projekter i regi af Uddannelsesnaevnets projektmidler.

Viindgik i 2023 i et forlab med STUKs leeringskonsulenter i et leeringsforlgb med det sigte at styrke gennemfarslen.
Forlgbet resulterede i nedenstaende, der danner grundlaget for en videreudvikling og styrkelse af indsatserne. Der-
udover ogsad med et skarpt blik pa virkningsfulde indsatser bl.a. baseret op kvalitative interviews af eleverne i men-
torindsats samt udsendelse af spgrgeskema til elever i de afsluttende klasser.

Nedenstaende figur 5 samler de indsatser, der er relateret til gget gennemfarelse.

Kortsigtede mal for gget gennemfgrsel:
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Mal 3 - Erhvervsuddannelserne skal udfordre alle elever, sa de bliver sa
dygtige, de kan

Fordeling mellem eud- og eux-elever

Som det fremgar af tabel 10, sa er andelen af eux-elever, der starter pa grundforlgbene steget. En mulig forklaring
pa dette er dels, at eux-elever er efterspurgte pa arbejdsmarkedet, samt at eleverne har ambitioner om gymnasial
uddannelse.

Tabel 10: Fordeling mellem eux- og eud-elever pa grundforlabet

2020 2021 2022 2023
Fordeling pa grundforlah 1 Antal Procentvis Antal Procentvis Antal Procentvis Antal Pracentvis
og grundforlgb 2 elever fordeling elever fordeling elever fordeling elever fordeling
Eud-elever 468 58% 449 62% 428 67% 327 54%
Eux-elever 335 42% 275 38% 213 33% 284 46%
Total 803 100% 724 100% 641 100% 611 100%

1ttps:/fuddannelsesstatistik.dk/Pages/Reports/18:

Opfolgning
For at eleverne bliver sa dygtige, som de kan, arbejder bade studievejlederne og leererne teet sammen om ele-
verne. Det er ikke et mal i sig selv, at eleverne bliver eux-elever. Det er sdledes kun de elever, der vurderes fagligt

staerke, der anbefales et eux-forlgb.

Malet for alle eleverne er, at de gennemfarer hele deres uddannelsesforlgb og far en laereplads med lige praecis
den profil, der passer til den enkelte elev.
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Mal 4 - Tilliden til og trivslen pa erhvervsskolerne skal styrkes

Elevtrivsel

Hvert ar gennemfaeres en starre samlet evaluering af elevtrivslen. P4 bade eud & eux og gymnasieomradet benytter
vi trivselsdata fra UVM’s datavarehus, som samler data fra de obligatoriske undersggelser pa omraderne. Her vises
péa en trivselsfaktor (skala med 5 som udtryk for bedste trivsel) elevernes vurdering af egen trivsel (bade grundforlgb
og hovedforlgb).

Aftabel 13 fremgar det, at pa 4 af de 5 indikatorer fastholdes niveauet fra 2022. Egen indsats og motivation er mar-
ginalt lavere.

Eleverne pa hovedforlgbet vurderer generelt hgjere end de gvrige elevgrupper og har fremgang pa alle indikatorer.

For GF2 og studieforlgbet er der fremgang pa ”"leeringsmiljg”, "velbefindende” og “egne evner”, mens GF1-
klasserne generelt ligger lavere. Kun "egne evner” vurderes bedre.

Tabel 11: Udviklingen i elevtrivslen

Egen indsats o
Laeringsmilje Velbefindende Fysiske rammer Egne evner g L. g
motivation
2023 3,9 4,1 3,6 3,8 3,8
2022 3,9 4,1 3,6 3,8 3,9
2021 3,8 4,1 3,5 3,8 3,9
2020 3,9 4,2 3,7 4 4,1

Opfolgning

Kort efter at resultaterne af arets ETU foreligger, bliver de diskuteret dels pa overordnet niveau pa PLF-mgder i ja-
nuar og dels i de respektive klasser.

KT-leererne for de klasser, som fortsat gar pa skolen praesenterer de vaesentligste opmaerksomhedspunkter —bade
positive og negative svar for klassen.

Klassen uddyber deres svar og udfylder i grupper IGLO-modellen®, der anvendes som et dialogredskab. KT-leererne
sender elevernes IGLO-model og et referat fra dialogen med klassen til ledelsen. Pa det efterfelgende PLF-mgde
samles op péa dialogen med klasserne og det besluttes, om eventuelle initiativer skal igangseaettes pa baggrund
heraf. Udsving pa overordnet niveau vil primzert blive fulgt op af ledelsen

3 |GLO-arket har 4 felter for hvert af IGLO’ens 4 niveauer: individ, klasse, laerer og skolen (ledelse)
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@get virksomhedstilfredshed

Resultaterne fremgar af skolens hjemmeside under hovedforlab, men der er generelt tale om meget hgj grad af
tilfredshed, jf. nedenstaende pdf-fil og tabel 12.

VTU-04.03.24.pdf (tietgenskolen.dk)

Tabel 12: Opleeringsvirksomhedernes tilfredshed

GENEREL VURDERING/SAMLET TILFREDSHED

1 [ 2 | 3 ] a4 | s | e | 7 | & | 9 | 10 [vedikke | Score
Hvor tilfreds er virksomheden alt i alt omkring samarbejdet med Tietgenskolen?

0 0 0 0 2 1 7 6 14 21 2 87
0% 0% 0% 0% 4% 2% 14% 12% 7% 41% 4% @

| hvilken grad lever samarbejdet med Tietgenskolen op til virksomhedens forventninger?

(=1
=
ot
=
=
=]
~
o

11 21 3 85
0% 0% 4% 0% 2% 0% 14% 16% 2% 42% 6% @

Opfolgning

VTU anvendes som et ledelsesredskab i opfalgningen med underviserne for at styrke deres indsigt i virksomheder-
nes vurdering af skoleopholdene.

Elevpladscenteret er en helt essentiel del af denne evaluering, sa der er ogsa opfalgning med dem ud fra resultatet.

| tilfeelde af lav score autogeneres en mail til ledelsen, som gennem virksomhedskonsulenter sikrer, at virksomhe-
derne kontaktes, og eventuelle udfordringer hurtigt bliver lgst.
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Opsamling: Selvevaluering og opfelgningsplan

Pa baggrund af de overordnede strategiske indsatsomrader og dataindsamlingen har ledelsen valgt at prioritere et
styrket fokus pa og videreudvikling af praksisrettet, helheds- og handlingsorienteret undervisning.

Indsatser, som i den grad understgttes af de fysiske rammer, nar uddannelserne flytter til en nybygget skole den 1.
august 2024. Vores elever skal opleve stgrre grad af aktionsleering og praksisforstaelse, de skal hver dag meerke
den merkantile faglighed.

Pa den nye skole arbejdes der pa at etablere et unikt merkantilt laerings-og veerkstedsmilja - et merkantilt ‘Front-
og Backoffice', der vil tage udgangspunkt i de fire uddannelsesretninger; Detail, Handel, Event og Kontor.

Frontoffice skal vaere fleksibelt og besta af pop-up shops, butiksfaciliteter med events, mens Backoffice skal besta
af kontor- og administrationsfaciliteter, digitale kommunikationsmedier samt m@de- og opholdsomrader.

For at virkeliggare vores merkantile leerings- og veerkstedsmiljg kreeves savel etablering, som indkab af udstyr og
software samt kompetenceudvikling af de undervisere, der skal indtage, anvende og undervise i miljget og videre-
udvikle deres fagpraksis heri til gavn for eleverne.

Med fondsstgatte fra NordeaFonden arbejder vi med afsaet i tre hovedaktiviteter:
1. Etablering og indretning af det merkantile laerings- og veerkstedsmiljg - ‘Front- og Backoffice’
2. Indkgb af IT- udstyr, veerktgjer og redskaber til det merkantile laerings- og veerkstedsmiljg
3. Kompetenceudvikling af undervisere der skal anvende og undervise i det merkantile leerings- og veerksteds-

miljo

Der vil veere tale om en iterativ proces, der vil forega over en flerarig periode og involvere ledelse, forskellige med-
arbejdergrupper samt elever.
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